AGGER S.A.
CNPJIMF 00.585.578/0001-57
NIRE 35300594487

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 26 DE DEZEMBRO DE 2023

1. DATA, HORA E LOCAL DA ASSEMBLEIA: Ao 26° dia do més de dezembro do ano de dois mil e
vinte e trés, realizou-se as 11:00 (onze horas), Assembleia Geral Extraordinaria na sede social da
AGGER S.A., na Rua 7, Sala 06, n° 1.030, bairro Centro, Rio Claro, Sdo Paulo, CEP: 13.500-143
(“AGGER” ou “Companhia”).

2. CONVOCAGAO: Dispensada nos termos do Paragrafo 4°, do Artigo 124 da Lei n® 6.404/76, em
razdo de estarem presentes todos os acionistas.

3. PRESENCA: Presente a Unica socia da Companhia, qual seja, ARCO CAPITAL FUNDO DE
INVESTIMENTO EM PARTICIPAGOES EMPRESAS EMERGENTES, pessoa juridica, inscrita no
CNPJ sob o n.° 43.619.281/0001-78, com sede na Avenida dos Vinhedos, n® 71, Sala 802, Bairro
Jardim Sul, CEP 38411-848, inscrita no CNPJ sob o n® 44.870.662/0001-98, representado neste ato
por KANASTRA ADMINISTRACAO DE RECURSOS LTDA., com sede na cidade de Uberlandia,
Estado de Minas Gerais, na Avenida dos Vinhedos, n° 71, Sala 802, Bairro Jardim Sul, CEP 38411-
848, inscrita no CNPJ sob o n° 44.870.662/0001-98, devidamente autorizada a prestagéo dos servigos
de administragéo de carteira de titulos e valores mobiliarios, por meio do Ato Declaratério n® 19.724,
de 7 de abril de 2022, neste ato representada por MARCELO FRANCISCO VIEIRA, brasileiro, inscrito
no CPF sob o n°® 170.776.768-89 e BRUNO LAJARIN GARCIA, brasileiro, inscrito no CPF sob o n®
354.301.788-88, ambos com escritorio profissional na Avenida dos Vinhedos, n° 71, Sala 802, Bairro
Jardim Sul, CEP 38411-848,.

4. MESA: Presidente da Mesa: Sr. Gabriel Ronacher Passos Silva. Secretaria “ad hoc™ Sra. Larissa
Campos Vieira, advogada inscrita na OAB/MG 211.603, com enderego profissional na Rua da Bahia,
n.° 2696, Conjunto 1501/1502, na Cidade de Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais, CEP: 30.160-
012.

5. ORDEM DO DIA: Deliberar sobre:

(i) a alteragéo do endereco da sede da Companhia, de modo a refletir o novo enderego no
Estatuto Social da Companhia;

(i) a alteragdo do “Capitulo XI - FORO" do Estatuto Social, para incluséo de arbitragem como
resolugéo de controvérsias ou disputas;

(i) ainclusdo da vedagéo expressa sobre emisséo de partes beneficiarias no Estatuto Social;

(iv)  aalteragéo do caput do artigo 15 do Estatuto Social que constara o periodo e forma de eleicéo
do Conselho de Administragdo da Companhia;

(v)  aproposta de distribuicéo de dividendos de forma antecipada; e

(vi)  areforma e consolidagéo do Estatuto Social da Companhia.

6. DELIBERAGAO: Conforme autorizado pelo art. 130 da Lei 6.404/76, a ata sera lavrada na forma
sumaria, sendo que eventual declaragdo de voto ou dissidéncia sera apresentado por escrito e
autenticado pela mesa, bem como arquivado na sede da Companhia. Assim, os acionistas apreciaram
as matérias constantes da ordem do dia, as quais ja tinham conhecimento e deliberaram o que segue:

(i)  Aprovada a alteracdo de endereco da sede da Companhia localizada na Rua 7, n. 1.030, sala
6, bairro Centro, em Rio Claro, Estado de S&o Paulo, CEP: 13.500-143, para a Avenida 59, n.° 1289,
Bairro Jardim Anhanguera, em Rio Claro, Estado de S&o Paulo, CEP: 13.501-560. Em virtude da
presente deliberagéo, passa o Artigo 1° do Estatuto Social a vigorar com a seguinte redag&o:

“Art. 2. A Companhia tem sede e foro na Avenida 59, n.° 1289, Bairro Jardim
Anhanguera, em Rio Claro, Estado de S&o Paulo, CEP: 13.501-560, podendo abrir
e manter outras filiais, escritérios, agéncias e representagdes, observadas as
exigéncias legais e estatutrias pertinentes & matéria.”

(i) Aprovada aalterago do “CAPITULO XI - FORQ”, artigo 24° que previa a resolugo de conflitos
via foro de Rio Claro para a forma de arbitragem, em conjunto com o acréscimo dos artigos 25 a 28,
passando a vigorar com a seguinte redag&o:

CAPITULO X1 - ARBITRAGEM

Art. 24. A Companbhia, seus acionistas, administradores e membros do conselho
fiscal, efetivos e suplentes, se houver, obrigam-se a resolver, por meio de
arbifragem, de acordo com o Regulamento de Arbitragem da Cadmara de
Conciliagédo, Mediagéo e Arbitragem Fiesp, toda e qualquer disputa ou controvérsia
que possa surgir entre eles, relacionada ou oriunda da sua condigéo de emissor,
acionistas, administradores e membros do conselho fiscal, e em especial,
decorrentes das disposicdes contidas na Lei 6.404/76, neste instrumento, no
Acordo de Acionistas da Companhia, e nas normas editadas pela Comisséo de
Valores Mobilirios, caso aplicaveis.

Art. 25. A arbitragem sera confidencial e tera sede na Cidade de Séo Paulo, Estado
de Sé&o Paulo, seguindo o regulamento de arbitragem da Camara de Conciliagéo,
Mediagéo e Arbitragem Fiesp. O idioma do procedimento arbitral sera o portugués,
ficando estabelecido que quaisquer documentos poderdo ser apresentados em
inglés sem a necessidade de tradugéo, podendo as testemunhas prestarem seus
depoimentos em inglés ou portugués. A sentenga arbitral sera escrita em idioma
portugués e proferida na Cidade de Sdo Paulo, Estado de S&o Paulo.

Art. 26. O tribunal arbitral sera composto por trés arbitros. O(s) requerente(s) e o(s)
requerido(s) nomeardo, cada qual, um arbitro e tais arbitros nomeados nomearéo
o terceiro arbifro, o qual atuard como presidente do tribunal arbitral. Tais
nomeagdes serdo feitas nos prazos e de acordo com o regulamento da Cémara
de Conciliagdo, Mediagéo e Arbitragem Fiesp. Caso qualquer das partes do
procedimento arbitral, mesmo como um grupo de requerentes ou um grupo de
requeridos em conjunto, deixe de nomear um érbitro, ou caso nédo haja acordo
entre os arbitros acerca da nomeagéo do presidente do tribunal arbitral no prazo
estabelecido pelo regulamento da Cmara de Conciliagéo, Mediagéo e Arbitragem
Fiesp, as nomeagdes faltantes serdo feitas de acordo com tal regulamento. Se
houver miltiplas partes que ndo possam ser reunidas em um grupo de requerentes
ou em um grupo de requeridos e néo houver consenso entre todas as partes
acerca da nomeagéo dos érbitros, todos os membros do tribunal arbitral serdo
nomeados de acordo com o regulamento da Camara de Conciliagéo, Mediagéo e
Arbitragem Fiesp.

Art. 27. Todos os custos e despesas do procedimento arbitral, inclusive os
honorérios dos érbitros e os honorarios dos peritos independentes, seréo
suportados pelas partes na proporgédo determinada pelo tribunal arbitral,
excetuados os honorérios contratuais dos advogados, os quais seréo suportados
por cada uma das partes individualmente.

Art. 28. Os procedimentos de solugéo de litigios especificados neste capitulo serdo
os procedimentos tnicos e exclusivos para a solugéo de litigios em decorréncia do
presente instrumento ou com relagdo ao mesmo, e a sentenga arbitral seré
definitiva, conclusiva e vinculante entre as partes do procedimento arbitral e seus
sucessores e cessionarios a qualquer titulo. Antes da constituigdo do tribunal
arbitral, contudo, qualquer interessado poderé buscar medidas liminares ou outra
tutela proviscria junto ao competente juizo ou ao Arbitro de Emergéncia da Camara
de Conciliagéo, Mediagéo e Arbitragem Fiesp. Apés a constituigdo do tribunal
arbitral, tais medidas serdo requeridas ao tribunal arbitral, o qual teré poderes
exclusivos para manter, reformar ou modificar medidas previamente concedidas
pelo competente juizo ou pelo Arbitro de Emergéncia. Todas as medidas de
carater provisério e urgente, quando aplicavel, bem como os procedimentos de
execugdo, poderéo ser requeridos ao Arbitro de Emergéncia, a qualquer juizo que
tenha competéncia sobre as partes ou seus ativos, conforme o caso, ou aos juizos
da comarca de Sé&o Paulo, Estado de Séo Paulo, Brasil. O requerimento de tais
medidas judiciais ndo serd interpretado como rentncia a esta cléusula
compromisséria ou a arbitragem como Uinico mecanismo de solugéo de litigios
previsto neste instrumento.

(iii)  Aprovada ainclusao do Paragrafo Oitavo do CAPITULO Il - DO CAPITAL E DAS ACOES, artigo
5°, que constara a expressa vedagao pela Companhia na emisséo de Partes Beneficirias, conforme
segue:

Paragrafo Oitavo: E vedado & Companhia emitir Partes Beneficidrias, nos termos
do artigo 46 da Lei 6.404 de 1976 ou qualquer subsequente.

(iv)  Aprovada a alteragdo do caput do artigo 15 do Estatuto Social que constara o periodo e forma

de eleigéo do Conselho de Administragédo da Companhia, passando a vigorar com a seguinte redagao:
Art. 15. O Conselho de Administragéo serd composto por 5 (cinco) membros
efetivos, todos eleitos e destituiveis pela Assembleia Geral, sendo 1 (um)
Presidente e 1 (um) Vice-Presidente, escolhidos pelos Conselheiros entre os seus
pares, com mandato unificado de 2 (dois) anos, sendo permitida a reeleigéo.

(v)  Aprovada a distribuigdo antecipada de dividendos no valor de R$100.000,00 (cem mil reais)

para a (nica acionista ARCO CAPITAL FUNDO DE INVESTIMENTO EM PARTICIPACOES
EMPRESAS EMERGENTES.

(vi)  Aprovada a reforma do Estatuto Social da Companhia, que passara a vigorar na forma prevista
no Anexo | a presente ata.

7. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a ser tratado, foi encerrada a Assembleia Geral
Extraordinaria, lavrando-se a presente ata, acompanhada do Anexo | — Estatuto Social, que apés lida
e aprovada, foi assinada digitalmente por todos os presentes, sendo eles: o Presidente da Mesa, Sr.
Gabriel Ronacher Passos Silva, a Secretaria “ad hoc” Sra. Larissa Campos Vieira, e a acionista ARCO
CAPITAL FUNDO DE INVESTIMENTO EM PARTICIPAGOES EMPRESAS EMERGENTES — Gabriel
Ronacher Passos Silva (por representagéo).

Rio Claro/SP, 26 de dezembro de 2023.

GABRIEL RONACHER PASSOS SILVA
Presidente da Mesa
Diretor Presidente

LARISSA CAMPOS VIEIRA
Secretaria “ad hoc”
Advogada - OAB/MG 211.603

ARCO CAPITAL FUNDO DE INVESTIMENTO EM PARTICIPACOES EMPRESAS EMERGENTES
Representada por KANASTRA ADMINISTRAGAO DE RECURSOS LTDA., que, por sua vez, &
representada por MARCELO FRANCISCO VIEIRA e BRUNO LAJARIN GARCIA

ANEXO |

AGGER S.A.
CNPJ/MF 00.585.578/0001-57
NIRE: 35300594487

ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO | - DA DENOMINACAO, DA SEDE, DO OBJETO E DA DURACAO

Art. 1. Sob a denominagé&o social de AGGER S.A. fica constituida uma sociedade anénima de capital
fechado, regida por este Estatuto e pelas disposicdes legais aplicaveis, em especial a Lei n° 6.404, de
15 de dezembro de 1976.

Art. 2. A Companhia tem sede e foro na Avenida 59, n.° 1289, Bairro Jardim Anhanguera, em Rio Claro,
Estado de S&o Paulo, CEP: 13.501-560, podendo abrir e manter outras filiais, escritorios, agéncias e
representacdes, observadas as exigéncias legais e estatutérias pertinentes a matéria..

Art. 3. A Companhia tem por objeto social 0 comércio de computadores, prestagéo de servigos de
processamentos de dados, aplicativos e sistemas de informagé&o, desenvolvimentos e licenciamentos
de programas de computadores customizaveis e ndo customizaveis, consultoria em tecnologia da
informag&o e suporte técnico, manutengéo e outros servicos em tecnologia da informagao.

Art. 4. O prazo de dura¢do da Companhia é indeterminado.
CAPITULO Il - DO CAPITAL E DAS ACOES

Art. 5. O Capital Social da Companhia é de R$ 20.400.000,00 (vinte milhdes e quatrocentos mil reais),
dividido em 20.400.000 (vinte milhdes e quatrocentos mil) agées, nominativas, e sem valor nominal,
sendo 18.360.000 (dezoito milhdes trezentos e sessenta mil) A¢des Ordinarias e 2.040.000 (dois
milhdes e quarenta mil) Acdes Preferenciais de “Classe A”.

Paragrafo Primeiro: Cada ag&o ordindria da direito a um voto nas deliberagdes da Assembleia-Geral.

Paragrafo Segundo: As agbes sao indivisiveis perante a Companhia, a qual reconhecera um unico
proprietario para cada agéo.

Paragrafo Terceiro: A titularidade das a¢des sera comprovada pela inscrigdo do nome do acionista no
Livro de Registro de A¢des da Companhia.

Paragrafo Quarto: As agdes da Companhia serdo:
| - ordinarias, na forma nominativa, com direito de voto; e
Il - preferenciais, na forma nominativa, sem direito de voto nas Assembleias Gerais.

Paragrafo Quinto: As agdes preferenciais ndo podem ser convertidas em a¢des ordinarias.

Paragrafo Sexto: As a¢des preferenciais da Classe “A” teréo prioridade no reembolso do capital;

Paréagrafo Sétimo: As ages preferenciais participardo, em igualdade de condi¢cdes, com as agbes
ordinarias na distribui¢ao dos dividendos.

Paréagrafo Oitavo: As 20.400.000 (vinte milhdes e quatrocentos mil) agdes, que representam a
totalidade do capital social da Sociedade, sdo objeto de alienagéo fiduciaria em favor da VORTX
DISTRIBUIDORA DE TiTULOS E VALORES MOBILIARIOS LTDA., instituigzo financeira com sede na
Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua Gilberto Sabino, 215, 4° andar, Pinheiros, CEP
05.425-020, inscrita no CNPJ sob o n.° 22.610.500/0001-88, ocorrida no ambito da 12 (primeira)
emissédo de debéntures simples, ndo conversiveis em agdes, da espécie quirografaria com garantias
adicionais reais, em série Unica, as quais foram objeto de distribuicéo publica com esforcos restritos
de colocagao.

CAPITULO IIl - ASSEMBLEIA GERAL

Art. 6. A Assembleia-Geral, com as fungées e atribui¢des previstas em lei, reunir-se-a, ordinariamente,
dentro dos 4 (quatro) primeiros meses subsequentes ao término do exercicio social para deliberar
sobre as matérias constantes do artigo 132 da Lei n. 6.404/76, e, extraordinariamente, sempre que os
interesses sociais 0 exigirem.

Art. 7. A Assembleia-Geral sera convocada pela Diretoria ou, em sua falta, pelas pessoas indicadas
de acordo com os artigos 123 e 124 da Lei n. 6.404/76, sendo seus trabalhos instalados e dirigidos por
mesa composta por presidente e secretario escolhido dentre os acionistas presentes.

Paragrafo Unico. Sera considerada regular aquela Assembleia a qual comparecem todos os acionistas,
dispensando-se assim a convocag&o prévia.

Art. 8. Os acionistas poderdo ser representados na Assembleia Geral por procurador constituido ha
menos de 1 (um) ano, que seja acionista, administrador da Companhia, advogado ou institui¢do
financeira.

Paréagrafo Unico. A prova da representagéo devera ser depositada na sede da Companhia até o
momento da abertura dos trabalhos da Assembleia.

Art. 9. As deliberacdes da assembleia geral, ressalvadas as excegdes previstas em lei, serdo tomadas
por maioria absoluta de votos, ndo se computando os votos em branco.

CAPITULO IV - ADMINISTRACAO

Art. 10. A Companhia sera administrada por uma Diretoria, eleita por um mandato de 3 (trés) anos,
destituiveis a qualquer tempo, podendo seus membros serem reeleitos, conjunta ou separadamente.

Art. 11. Competem a Diretoria os mais amplos poderes de gestéo, representagéo e administragéo da
sociedade, necessarios a que se realize integralmente o objeto social, obedecidas, na ordem, as
disposic6es deste Estatuto e, no que néo o contrariarem, as determinages do art. 144 da Lei 6404/76.
Art. 12. A Diretoria sera composta por 01 (um) membro, acionista ou néo, residente no pais, sendo
designado por Diretor Presidente e eleito pela Assembleia Geral da Companhia, na forma da lei.

Art. 13. A Diretoria estara, no exercicio de seus poderes de gestdo, representacdo e administracéo,
sempre sujeita as condi¢des estipuladas nos paragrafos a seguir.

Paréagrafo Primeiro. Cabera ao Diretor Presidente em exercicio:
a) Sacar, endossar para cobranga bancaria e quitar duplicatas;

b) Endossar cheques e ordens de pagamento exclusivamente para depdsito em contas
correntes bancarias da Companhia;

c¢) Emitir cheques, autorizar débitos em contas bancérias;
d) Assinar relagdes de titulos para desconto, caugéo e cobranca;

e) Emitir, aceitar, onerar ou alienar notas promissarias € letras de cdmbio, desde que para
desconto bancério ou para garantia de obrigagdes assumidas em contratos de
financiamento e de arrendamento mercantil;

f) Endossar quaisquer titulos de crédito, entre eles duplicatas, notas promissérias, letras
de cambio e certificados de custodia, com exce¢do de cheques;

g) Firmar correspondéncias, guias para recolhimento de impostos e contribuicdes,
requerimentos e petigdes dirigidas a reparticdes publicas federais, estaduais e municipais,
bancos e instituicdes financeiras, em expedientes para recolhimento de impostos, taxas e
contribuicdes sociais;

h) Admitir e demitir funcionarios;
i) Custodiar e retirar de custédia titulos e demais bens moveis;

j) Adquirir, subscrever, alienar e resgatar titulos de renda fixa e variavel, dentre eles acdes
e debéntures, desde que ndo sejam de emissdo da sociedade ou de qualquer sociedade
por ela controlada ou dela controladora direta ou indiretamente, respeitado ainda o disposto
no item “t”;

k) Adquirir, alienar ou onerar agdes e cotas de empresas controladas ou controladoras
direta ou indiretamente;

1) Adquirir, alienar ou onerar bens do ativo permanente, inclusive imoveis;

m) Prestar fianga a pessoa fisica ou a pessoa juridica, e aval a titulos de responsabilidade
dessas pessoas, desde que haja interesse da sociedade em tais atos;

n) Firmar contratos em geral;
o) Firmar contratos de financiamento com entidades bancarias e de arrendamento
mercantil com sociedades constituidas para tal finalidade;

p) Constituir procuradores, conferindo-lhes os poderes da clausula “ad judicia” e a “extra
judicia”, bem como, quando de tais poderes se encontrarem investidos, os de receber
citagdo, confessar, transigir, desistir, receber e dar quitacdo e firmar compromisso, com
prazo de validade maximo de 1 (um) ano, sendo vedado o substabelecimento, sob pena
de nulidade e ineficacia. As procuracdes “ad judicia” outorgadas a advogados para
representacdo da Companhia em processos judiciais e administrativos podergo ter prazo
de duracéo indeterminado, sendo permitido o substabelecimento;

q) Constituir mandatarios substitutivos especificos para representacdo da companhia e a
pratica dos atos necessarios ao seu funcionamento regular, devendo especificar no
respectivo instrumento os atos ou operagdes que poderdo praticar, bem como a duragao
do mandato.

r) Prestar fiancas a empresas controladas ou controladoras direta ou indiretamente e aval
a titulos de responsabilidade dessas empresas;

s) Representar a sociedade junto a empresas controladas;
t) Promover a participacdo da sociedade, com o intuito de controle isolado ou
compartilhado, em qualquer outra sociedade, mediante aquisi¢ao ou subscri¢do de cotas
ou acdes, assim como proceder a retirada da sociedade de tais associagdes;
u) Resolver os casos omissos, respeitadas as atribuicées da Assembleia Geral.

Art. 14. O membro da Diretoria sera investido no seu cargo mediante assinatura de termo de posse

nos livros de atas da Diretoria ou mediante assinatura da Ata de Assembleia Geral que o eleger,
dispensada a caugéo ou penhor de agdes.
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Parégrafo Primeiro. O termo de posse dever4 ser assinado nos 30 (trinta) dias seguintes a eleigéo.

Parégrafo Segundo. O prazo de gestdo da Diretoria estende-se, qualquer que seja a data do seu
término, até a posse dos novos diretores eleitos.

CAPITULO V - DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 15. O Conselho de Administrac&o sera composto por 5 (cinco) membros efetivos, todos eleitos e
destituiveis pela Assembleia Geral, sendo 1 (um) Presidente e 1 (um) Vice-Presidente, escolhidos
Art. 16. O Conselho de Administragao, convocado pelo Presidente, reunir-se-a sempre que necessario,
deliberando validamente com a presenca, no minimo, da maioria absoluta de seus membros em
exercicio. Em caso de empate, o Presidente do Conselho de Administracéo tera o voto de qualidade.

Paragrafo Unico. E facultada a participagdo de Conselheiro na reunido por qualquer meio eletronico
que assegure a autenticidade de seu voto, hipétese em que devera fazer chegar ao Conselho, nos (5)
cinco dias Uteis seguintes a reunido, resumo por escrito e assinado de seu voto, sob pena de
desconsideracao desse.

Art. 17. Compete ao Conselho de Administragao:
a) fixar a orientagao geral dos negécios da sociedade;
b) eleger e destituir os Diretores e fixar-lhes atribuicées, na forma deste estatuto.

c) designar substituto para completar mandato de Conselheiro, em caso de vacancia,
auséncia e impedimento.

d) fiscalizar a gestao dos Diretores, examinando, a qualquer tempo, todos os livros e
documentos da sociedade, bem como os atos por eles praticados;

e) convocar Assembleia Geral;

f) manifestar-se sobre relatérios e contas da Diretoria;

g) escolher e destituir auditores independentes;

h) deliberar sobre distribuicdo de dividendos intermediarios;

i) deliberar sobre a prestacdo de fianca, aval ou outras garantias pessoais ou reais;

j) autorizar ou efetuar qualquer combinacdo de negécios, aquisi¢cao, alienacdo de ativos
materiais, fusdo ou outro evento de liquidacdo, ou iniciar qualquer litigio relevante, bem
como alterar substancialmente o objeto social de qualquer subsidiaria ou controlada pela
Companhia;

k) executar, alterar ou modificar qualquer contrato ou acordo relevante relativo a
Companhia e suas subsidiarias e controladas que supere R$ 100.000,00 (cem mil reais),
individualmente ou em sua totalidade;

1) realizar acordo, composicdo ou tomada de decisdo com relagdo a qualquer litigio,
arbitragem, mediagdo, investigacdo, questdo administrativa ou procedimento correlato,
incluindo processo falimentar ou de recuperacéo judicial no qual a Companhia, suas
subsidiarias e controladas possuam interesse;

m) autorizar, incorrer ou emitir a contratacdo de divida, com direitos ou preferéncias de
subscricao de agdes da Companhia, suas subsidiarias e controladas;

n) declarar ou pagar dividendo, distribuicdo ou resgate, bem como a aquisicdo de agbes
de quaisquer subsidiarias ou coligadas da Companhia, exceto distribuicées autorizadas por
acordo de acionistas ou instrumento parassocial;

0) deliberar e aprovar plano de outorga de opgéo de compra de a¢des de administradores-
chave.

CAPITULO VI - CONSELHO FISCAL

Art. 18. A Companhia tera um conselho fiscal ndo permanente, composto de 3 (trés) membros efetivos
e igual nimero de suplentes, com as atribuigdes previstas em lei, o qual somente funcionard nos
exercicios em que for instalado por deliberagao dos acionistas, na forma do artigo 161 e seguintes da
Lei n. 6.404/76. Cada um dos seus membros percebera honorarios correspondentes a um décimo da
remuneragao fixa que, em média, for atribuida ao Diretor.

CAPITULO VIl - CESSAO E TRANSFERENCIA DE AGOES

Art. 19. A transferéncia de ag6es da Companhia operar-se-4 mediante transcrig&o no Livro de Registro
de Transferéncia de A¢des da Companhia, ressalvado o direito de preferéncia dos demais acionistas,
salvo se previsto diversamente em acordo de acionistas registrado na sede da companhia.

CAPITULO VIl - ACORDO DE ACIONISTAS

Art. 20. Os acordos de acionistas, devidamente registrados na sede da sociedade, que estabelecam
as condi¢des de compra e venda de suas agdes, o direito de preferéncia na compra das mesmas, o
exercicio do direito de voto ou do poder de controle, ou, ainda, outras avengas, serdo sempre
observados pela Companhia.

Paragrafo Unico. As obrigagdes e responsabilidades resultantes dos acordos de acionistas serdo
vélidas e oponiveis a terceiros tao logo tais acordos tenham sido devidamente averbados nos livros de
registro de agdes da Companhia e nos certificados de agdes, se emitidos, conforme previsto no art.
118 da Lei n° 6.404/76.

CAPITULO IX - EXERCICIO SOCIAL E DESTINAGAO DOS LUCROS

Art. 21. O exercicio social coincidira com o ano civil, levantando-se a 31 de dezembro de cada ano o
balango geral e as respectivas demonstracdes financeiras exigidas por lei.

Paragrafo tnico. Por decis&o dos acionistas, representando a maioria do capital social, a Companhia
poderé ter relatérios financeiros intermediarios preparados com propdsitos fiscais ou para eventual
distribuicdo de dividendos intermediérios ou intercalares, podendo haver, inclusive, pagamento de
juros sobre o capital préprio aos acionistas.

Art. 22. Os dividendos néo reclamados em 3 (trés) anos prescrevem em favor da Companhia.
CAPITULO X - LIQUIDAGAO

Art. 23. A Companhia seré dissolvida nos casos previstos em lei, e a sua liquidagéo seré processada
de acordo com o estabelecido nos termos dos artigos 208 e seguintes da Lei n° 6.404/76.

CAPITULO XI - ARBITRAGEM

Art. 24. A Companhia, seu(s) acionista(s), administradores e membros do conselho fiscal, efetivos e
suplentes, se houver, obrigam-se a resolver, por meio de arbitragem, de acordo com o Regulamento
de Arbitragem da Cémara de Conciliacdo, Mediag&o e Arbitragem Fiesp, toda e qualquer disputa ou
controvérsia que possa surgir entre eles, relacionada ou oriunda da sua condi¢do de emissor,
acionistas, administradores e membros do conselho fiscal, e em especial, decorrentes das disposi¢des
contidas na Lei 6.404/76, neste instrumento, no Acordo de Acionistas da Companhia, e nas normas
editadas pela Comissdo de Valores Mobiliérios, caso aplicaveis.

Art. 25. A arbitragem ser4 confidencial e terd sede na Cidade de S&o Paulo, Estado de Sao Paulo,
seguindo o regulamento de arbitragem da C&mara de Conciliagdo, Mediac&o e Arbitragem Fiesp. O
idioma do procedimento arbitral ser& o portugués, ficando estabelecido que quaisquer documentos
poderdo ser apresentados em inglés sem a necessidade de tradug&o, podendo as testemunhas
prestarem seus depoimentos em inglés ou portugués. A sentenca arbitral serd escrita em idioma
portugués e proferida na Cidade de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo.

Art. 26. O tribunal arbitral serd composto por trés arbitros. O(s) requerente(s) e o(s) requerido(s)
nomeardo, cada qual, um &rbitro e tais &rbitros nomeados nomearéo o terceiro arbitro, o qual atuara
como presidente do tribunal arbitral. Tais nomeagdes serdo feitas nos prazos e de acordo com o
regulamento da Camara de Conciliagéo, Mediagéo e Arbitragem Fiesp. Caso qualquer das partes do
procedimento arbitral, mesmo como um grupo de requerentes ou um grupo de requeridos em conjunto,
deixe de nomear um &rbitro, ou caso ndo haja acordo entre os arbitros acerca da nomeagdo do
presidente do tribunal arbitral no prazo estabelecido pelo regulamento da Cémara de Conciliag&o,
Mediag&o e Arbitragem Fiesp, as nomeagdes faltantes seréo feitas de acordo com tal regulamento. Se
houver mltiplas partes que ndo possam ser reunidas em um grupo de requerentes ou em um grupo
de requeridos e ndo houver consenso entre todas as partes acerca da nomeagéo dos arbitros, todos
os membros do tribunal arbitral serdo nomeados de acordo com o regulamento da Cémara de
Conciliagao, Mediag&o e Arbitragem Fiesp.

Art. 27. Todos os custos e despesas do procedimento arbitral, inclusive os honorérios dos &rbitros e
os honorarios dos peritos independentes, serdo suportados pelas partes na proporgéo determinada
pelo tribunal arbitral, excetuados os honorarios contratuais dos advogados, os quais serdo suportados
por cada uma das partes individualmente.

Art. 28. Os procedimentos de solugéo de litigios especificados neste capitulo serdo os procedimentos
Unicos e exclusivos para a solugéo de litigios em decorréncia do presente instrumento ou com relagéo
ao mesmo, e a sentenca arbitral serd definitiva, conclusiva e vinculante entre as partes do
procedimento arbitral e seus sucessores e cessionarios a qualquer titulo. Antes da constituicdo do
tribunal arbitral, contudo, qualquer interessado podera buscar medidas liminares ou outra tutela
proviséria junto ao competente juizo ou ao Arbitro de Emergéncia da Camara de Conciliagao, Mediagao
e Arbitragem Fiesp. Apos a constituic&o do tribunal arbitral, tais medidas serédo requeridas ao tribunal
arbitral, o qual terd poderes exclusivos para manter, reformar ou modificar medidas previamente
concedidas pelo competente juizo ou pelo Arbitro de Emergéncia. Todas as medidas de caréter
provisério e urgente, quando aplicavel, bem como os procedimentos de execucdo, poderdo ser

requeridos ao Arbitro de Emergéncia, a qualquer juizo que tenha competéncia sobre as partes ou seus
ativos, conforme o caso, ou aos juizos da comarca de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo, Brasil. O
requerimento de tais medidas judiciais ndo serd interpretado como renuncia a esta clausula
compromisséria ou a arbitragem como Unico mecanismo de solugdo de litigios previsto neste
instrumento.

Rio Claro/SP, 26 de dezembro de 2023.
JUCESP: Certifico o registro sob o n° 482.682/23-1, em 20 de dezembro de

2023, e protocolo 2.963.331/23-0, em 20 de dezembro de 2023. Maria Cristina
Frei, Secretaria Geral.
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